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PENJELASAN TEMA

Bagi Perumnas, taraf hidup masyarakat terutama masyarakat menengah ke bawah 
menjadi komitmen utama yang tak pernah luput dari tujuan. Sebagai salah satu BUMN, 

Perumnas menjadi penunjang Pemerintah dalam mewujudkan kesejahteraan bagi 
seluruh lapisan masyarakat dan turut mendukung kehidupan yang layak dan memadai 

bagi seluruh rakyat Indonesia. 

Melalui Program Kemitraan dan Bina Lingkungan Perumnas memberikan kontribusi 
nyata dengan Program Pembiayaan Usaha yang dikenal sebagai Program Kemitraan,  
bersama program Perumnas Peduli membantu masyarakat secara tepat dan sesuai 
kebutuhan pada berbagai sektor antara lain bencana alam, peningkatan pendidikan 
dan pelatihan, peningkatan kesehatan masyarakat, pengembangan sarana prasarana 
umum, bantuan sarana ibadah, sektor pelestarian alam, serta bantuan untuk sosial 

kemasyarakatan. 

Serangkaian program Kemitraan dan Bina Lingkungan yang dilaksanakan di Tahun 
2019 merupakan bentuk Peduli Perumnas kepada masyarakat yang diharapkan 

menciptakan nilai-nilai sosial /penghargaan yang berdampak pada peningkatan kualitas 
kesejahteraaan mitra binaan maupun masyarakat luas secara  berkelanjutan. 

Sebagai program yang berkelanjutan, Perumnas terus berkomitmen berpartisipasi aktif 
untuk membantu peningkatan pemberdayaan dan kesejahteraan masyarakat melalui 
bantuan dan kegiatan sosial Program Kemitraan dan Bina Lingkungan Perumnas di 

masa-masa yang akan datang.
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KINERJA PKBL 2019

Kinerja Efektivitas Program Kemitraan

Menurun 2018 2019

95,29%3,4% 92.02%

Total Penyaluran Program Kemitraan (PK) Tahun 2019

Meningkat 2018 2019

7,9% Rp 5,06 MilyarRp 4,69 Milyar

Total Penyaluran Bina lingkungan (BL) Tahun 2019

Meningkat 2018 2019

19,2% Rp 5,46 MilyarRp 4,58 Milyar

Total Penyaluran PKBL Tahun 2019

Meningkat 2018 2019

13,5% Rp 10,52 MilyarRp 9,27 Milyar

Kinerja Kolektibilitas Program Kemitraan

Meningkat 2018 2019

72,39%9,5% 79.28%

Jumlah Mitra Binaan

Meningkat 2018 2019

6167,2% 102Mitra Binaan Mitra Binaan
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SAMBUTAN DIREKTUR UTAMA

Berbagai pembangunan 
proyek yang Perumnas 

jalankan dengan sepenuh 
hati senantiasa menjadi 

sarana mewujudkan dan 
memberikan nilai kehidupan 

yang bermakna.
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Dengan mengucapkan puji syukur atas rahmat Tuhan Yang Maha Esa, telah selesainya Laporan 

Program Kemitraan dan Bina Lingkungan Perum Perumnas Tahun 2019. 

Program Kemitraan dan Bina Lingkungan Perum Perumnas sebagai salah satu pelaksanaan 

tanggung jawab sosial dan lingkungan seiring dengan komitmen utama perusahaan yaitu untuk 

meningkatkan taraf hidup masyarakat menengah ke bawah. Berbagai pembangunan proyek 

yang Perumnas jalankan dengan sepenuh hati senantiasa menjadi sarana mewujudkan dan 

memberikan nilai kehidupan yang bermakna.

Melalui program-program PKBL 2019 dengan Tema Menciptakan Nilai Sosial Melalui Kepedulian 

Perusahaan adalah perwujudan dari program Peduli Perumnas untuk warga Perumnas khususnya 

dan masyarakat secara umum. 

Pelaksanaan PKBL Perumnas berkontribusi aktif secara berkelanjutan dalam membantu 

peningkatan dan pembinaan usaha kecil dan menengah, pemberdayaan masyarakat, 

meningkatkan kualitas pendidikan dan kesehatan, membantu pembangunan dan peningkatan 

sarana umum dan sarana ibadah, membantu mengurangi dampak bencana, turut melestarikan 

alam serta melibatkan partisipasi warga melalui kegiatan sosial masyarakat yang kesemuanya itu 

bertujuan meningkatkan nilai sosial, kualitas dan taraf hidup masyarakat menengah ke bawah.  

Perum Perumnas pada Tahun 2019, telah menyalurkan dana Program Kemitraan sebesar Rp. 

5.060 Milyar kepada 102 Mitra Binaan, untuk Program Bina Lingkungan telah tersalurkan dana 

bantuan sebesar Rp. 5.512 Milyar bagi masyarakat di lokasi – lokasi perumahan Perumnas baik 

yang telah berkembang maupun di lokasi sekitar Proyek yang tengah dikerjakan Perumnas.   

Kontribusi Perumnas melalui Program PKBL akan terus dijalankan secara berkelanjutan dan 

kesinambungan seiring dengan terciptanya citra positif perusahaan dan secara luas mendukung 

program-program Pemerintah demi peningkatan kesejahteraan masyarakat di seluruh Indonesia..

Pemegang Saham
dan Para Pemangku Kepentingan 
yang Terhormat,

Bambang Tri Wibowo
Direktur Utama
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PENDAHULUAN

a. Penjelasan Tema 3

b. Kinerja PKBL 2019

c. Wilayah Penyaluran PKBL

d. Sambutan Direktur Utama

e. Daftar Isi

DAFTAR ISI

1.  SEKILAS PERUMNAS 

a.   Jejak Langkah Perumnas 

b.   Visi, Misi, Nilai dan Budaya 

c.   Sekilas Perumnas

d.   Susunan Dewan Pengawas dan 
Direksi 

e.   Bidang Usaha 

f.    Proyek Unggulan 

g.   Wilayah Usaha Perumnas

h.   Struktur Organisasi PKBL 
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2.  DASAR PELAKSANAAN
     PKBL

a.   Kebijakan Pelaksanaan PKBL

b.   Visi dan Misi PKBL

c.   Anggaran PKBL Perumnas 2019

4.  PELAKSANAAN PKBL
     PERUMNAS 2019

a.   Pelaksanaan Program Kemitraan 

b.   Pelaksanaan Bina Lingkungan 

c.   BUMN Hadir Untuk Negeri 2019

d.   Galeri PKBL

e.   Penghargaan 

f.    Laporan Keuangan 2019 

3.  GAMBARAN SINGKAT
     PELAKSANAAN PKBL
     2019

a.   Program Kemitraan

b.   Program Bina Lingkungan 

c.   Rencana dan Realisasi PKBL 2019
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JEJAK LANGKAH PERUMNAS

Perumnas memulai misinya dalam membangun 
perumahan rakyat menengah kebawah beserta sarana 
dan prasarananya. Ribuan rumah dibangun di daerah 
Depok, Jakarta, Bekasi dan meluas hingga Cirebon, 
Semarang, Surabaya, Medan, Padang dan Makassar.

Pada periode ini, Perumnas membangun hampir 50% dari 
total pembangunan perumahan Nasional. Melonjaknya 
produksi perumahan ini didorong oleh program Pemerintah 
untuk membangun 500.000 rumah sederhana (RS) dan 
rumah sangat sederhana (RSS).

Kinerja Perumnas naik 
hingga mencapai target 
RKAP 300% lebih 
tinggi daripada tahun 
sebelumnya. Perumnas 
menjadi pelopor dan 
pemimpin dalam 
pembangunan Rusun 
1.000 Tower.

Perumnas selain membangun rumah sederhana 
juga mulai merintis pembangunan rumah susun 
sederhana dengan tujuan mendukung program 
peremajaan perkotaan.

Periode krisis di mana 
Perumnas mengalami 
restrukturisasi pinjaman 
perusahaan dan penurunan 
dalam capacity building 
akibat lemahnya daya beli 
masyarakat khususnya 
masyarakat menengah 
kebawah.

2007~2009

1992~1998

1974~1982

1981~1983

1999~2007
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Selain membangun rumah landed, Perum Perumnas 
mulai memperluas lingkup usahanya dengan membangun 
Proyek- Proyek Strategis high rise untuk meningkatkan 
kapasitas dalam menyediakan Perumahan dan 
Permukiman bagi masyarakat berpenghasilan rendah.

Perumnas mengadakan MoU dengan Perum Damri dalam rangka 
optimalisasi aset lahan strategis yang kedepannya akan dimanfaatkan untuk 
membangun yang terjangkau bagi masyarakat, serta menyelenggarakan 
serah terima kunci pada salah satu produk unggulan Perumnas, yakni Tower 
A Grand Sentraland. Acara serah terima kunci ini menjadi aktualisasi atas 
program sejuta rumah dan pemenuhan perumahan bagi pekerja kawasan 
industri yang terletak di Karawang.
Selain itu, komitmen Perumnas untuk menghadirkan hunian kota yang 
ramah lingkungan, strategis dan layak tinggal yang mana menjadi kualifikasi 
umum bagi masyarakat urban, juga direalisasikan dengan dimulainya 
pembangunan Rumah Susun Terintegrasi Stasiun yang akan menjadi 
solusi hunian yang ramah kebutuhan aksesibilitas masyarakat kota, yang 
bekerjasama dengan PT KAI.

Perumnas menuju National
Housing and Urban Development 
dengan menjadi pelaku utama penyedia 
perumahan dan permukiman di 
Indonesia, dengan merencanakan 
target pembangunan 100.000 unit
rumah.

Perumnas memulai misinya dalam membangun perumahan 
rakyat menengah kebawah beserta sarana dan prasarananya. 
Ribuan rumah dibangun di daerah Depok, Jakarta, Bekasi dan 
meluas hingga Cirebon, Semarang, Surabaya, Medan, Padang 
dan Makassar.

2010~2015

2016

2018

2017
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VISI, MISI, NILAI DAN BUDAYA

MISI

VISI

Meningkatkan 
profesionalitas, 
pemberdayaan 

dan kesejahteraan 
Karyawan

Mengoptimalkan sinergi 
dengan Mitra Kerja, 

Pemerintah, BUMN dan 
Instansi lain

Mengembangkan 
perumahan dan 

permukiman yang bernilai 
tambah untuk kepuasan 

Pelanggan

Memaksimalkan 
nilai bagi Pemegang 

Saham dan Pemangku 
Kepentingan lain

Meningkatkan 
kontribusi positif 

kepada Masyarakat dan 
Lingkungan

“Menjadi Pengembang Permukiman dan 

Perumahan Terpercaya di Indonesia”
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NILAI DAN BUDAYA
Tata Nilai yang berlaku diharapkan mampu mengantar Perumnas mencapai Visi dan menjalankan Misinya. Tata Nilai Perumnas bertajuk 
“SPIRIT FOR PERUMNAS” yang ditetapkan dalam RJPP 2014 – 2018.

Pernyataan Review atas Visi, Misi dan Budaya Perusahaan oleh Dewan Pengawas dan Direksi

Visi, Misi, dan Budaya Perseroan telah ditinjau dan disetujui oleh Dewan Pengawas dan Direksi serta Menteri Badan Usaha Milik Negara melalui Surat 
Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor: S-294/MBU/2014 tanggal 7 Mei 2014 tentang Pengesahan Rencana Jangka Panjang Perum Perumnas 
2014-2018.

SERVICE EXCELLENCE
•	 Mengutamakan kepentingan dan 

kepuasan pelanggan dalam menunjang 
perkembangan perusahaan.

•	 Bertindak proaktif dan dinamis untuk 
memberikan pelayanan terbaik kepada 
pelanggan.

•	 Tanggap dan peduli terhadap kebutuhan 
pelanggan.

PASSION
•	 Selalu bersemangat tinggi untuk 

mencapai tujuan.

•	 Selalu berkeinginan kuat untuk 
mencapai tujuan.

•	 Bersikap optimis menghadapi 
tantangan.

•	 Antusias dalam pekerjaan.

INTEGRITY
•	 Mengutamakan kepentingan 

korporasi dari kepentingan yang 
lain.

•	  Memiliki komitmen yang tinggi 
demi kemajuan perusahaan.

•	 Bermoral baik.

•	 Jujur dan bertanggung jawab 
terhadap setiap perkataan dan 
perbuatannya.

INNOVATIVE
•	 Selalu mengupayakan terobosan 

baru untuk mendapatkan peluang 
secara maksimal.

•	 Berpikir terbuka dan kreatif 
untuk melakukan perbaikan dan 
peningkatan.

•	 Secara kreatif mencari ide baru 
untuk meningkatkan produk, 
proses, dan pelayanan.

FOCUS

•	 Konsisten dalam 
melaksanakan tugas sesuai 
dengan skala prioritas.

•	 Mengerjakan pekerjaannya 
secara cermat, konsisten, dan 
tuntas.

SPIRIT FOR
PERUMNAS
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SEKILAS PERUMNAS

foto

Perumnas adalah Badan Usaha Milik Negara (BUMN) 
berbentuk Perum (Perusahaan Umum) yang modalnya 100 
persen adalah milik Pemerintah Republik Indonesia dan 
mengemban misi khusus. Perumnas didirikan berdasarkan 
Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 29 Tahun 1974. Guna 
menjawab dinamika perubahan yang terjadi di luar maupun 
di dalam perusahaan maka keberadaan Perumnas diatur 
kembali melalui PP Nomor 12 tahun 1988.

Enam belas tahun kemudian, seiring dengan lahirnya 
Undang-Undang Nomor 19 tahun 2003 tentang Badan 
Usaha Milik Negara (BUMN), maka PP pendirian Perumnas 
disempurnakan melalui PP Nomor 15 tahun 2004 tanggal 
10 Mei 204. Perubahan mendasar yang diatur dalam PP 
tersebut tercermin pada pasal 2 sampai dengan pasal 12 
yang antara lain mengatur tentang: Sifat, Maksud dan Tujuan 
didirikannya Perusahaan, Kegiatan dan Pengembangan 
Usaha, Modal, Pembentukan Anak Perusahaan, Pengerahan 
Dana Masyarakat dan lain-lain. Pada saat ini, telah terbit 
Peraturan Pemerintah Nomor 83 Tahun 2015 tentang Perum 
Perumnas yang merupakan pembaharuan dari Peraturan 
Pemerintah Nomor 15 Tahun 2004. Tentang Perumnas yang 
akan menjadikan Perumnas sebagai National Housing & 
Urban Development Corporation (NHUDC).

Dengan perubahan tersebut, diharapkan Perumnas 
dapat bergerak lebih dinamis, responsif, dan mampu 
meningkatkan perannya sebagai pengemban misi 
sekaligus menumbuhkembangkan usahanya sehingga 
kinerja perusahaan dapat dicapai secara optimal. Sesuai 
dengan tujuan didirikannya Perumnas, manajemen tetap 
berkomitmen terhadap misi yang diemban Perumnas 
yaitu melayani penyediaan rumah murah yang layak dan 
terjangkau bagi masyarakat berpenghasilan rendah ke 
bawah (MBR).

Kegiatan usaha utama Perum Perumnas dalam melaksanakan 
maksud dan tujuan Perum Perumnas berdasarkan Pasal 12 
ayat 2 Peraturan Pemerintah Nomor 83 tahun 2015 tentang 
Perum Perumnas (Anggaran Dasar Perusahaan) adalah:

1.	 Land Bank (Owned/Synergy, Kasida/Lisiba)

2.	 Housing Developer (Low Income, Landed & High Rise)

3.	 Building/Estate Management (Low Income Rental 
Apartment, Building/Estate Management)
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SUSUNAN DEWAN KOMISARIS DAN DIREKSI

foto

SUSUNAN DEWAN DIREKSI

SUSUNAN DEWAN PENGAWAS

Muchlis Abbas
Direktur Pertanahan, Hukum & SDM

Bambang Tri Wibowo
Direktur Utama

Hary Noegroho Soelistianto
Anggota Dewan Pengawas

Galih Prahananto
Direktur Korporasi dan Pengembangan Bisnis

Wahyu Abbas Sudrajat
Direktur Produksi

Eko Yuliantoro
Direktur Keuangan

Anna Kunti Pratiwi
Direktur Pemasaran

Miftah Faqih
Plt. Ketua Dewan Pengawas

Syarif Burhanuddin
Anggota Dewan Pengawas

Andi Zainal Abidin Dulung
Anggota Dewan Pengawas
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BIDANG USAHA

Kegiatan Usaha berdasarkan Anggaran Dasar

Sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 83 Tahun 2015 
tentang Perusahaan Umum Pembangunan Perumahan 
Nasional sebagai penyempurnaan dari Peraturan Pemerintah 
Nomor 15 Tahun 2004 serta Peraturan Pemerintah Nomor 29 
Tahun 1974 yang menjadi Anggaran Dasar Perum Perumnas, 
kegiatan usaha utama Perum Perumnas adalah:

a.	 Sebagai penyedia tanah;

b.	 Sebagai pengembang Perumahan dan Permukiman;

c.	 Membangun Rumah Tunggal, Rumah Deret dan 
Rumah Susun;

d.	 Mengelola Rumah Susun Umum Sewa dan Rumah 
Susun Khusus;

e.	 Melakukan Penataan dan Peningkatan Kualitas 
Perumahan, Permukiman, dan Rumah Susun pada 
lokasi yang dikuasai oleh Perusahaan;

f.	 Melakukan pengembangan kota dan pembangunan 
kota baru;

g.	 Melakukan penataan Permukiman kumuh/padat 
hunian;

h.	 Melakukan pelayanan jasa konsultasi dan advokasi di 
bidang Perumahan dan Permukiman; dan

i.	 Melakukan Off-Taker (pembelian produk rumah umum 
pengembang lain) untuk dijual kembali dengan fasilitas 
subsidi.

Kegiatan Usaha Berupa Produk yang Dijalankan

Diproduksi dan dikelola oleh Induk Perusahaan untuk 
segmen MBR meliputi:

1. 	 Land Bank;

2. 	 Housing Developer;
	 - Rumah Umum;
	 - Rumah Susun Umum;
	 - Rumah Susun Khusus;
	 - Pengembangan kawasan perkotaan baru.

3. 	 Building/Estate Management;
-	 Pembangunan dan pengelolaan Rumah Susun 

Umum sewa beli;
- 	Rumah Susun Umum sewa;
-	 Rumah Susun milik;
-	 Rumah Susun Khusus.

Diproduksi dan dikelola oleh Anak Perusahaan untuk segmen 
komersial meliputi:

1. Building/Estate Management;
2. Developer;
3. Contractor;
4. Utilities;
5. Building Accessories;
6. Land Bank.
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PROYEK UNGGULAN

1.	 Apartemen Mahata Tanjung Barat - Jakarta 
Selatan

	 Lokasi yang merupakan simpul utama yang 
menghubungkan Kota Depok dengan Kota Jakarta dan 
merupakan kawasan permukiman relatif padat yang 
menghubungkan langsung dengan Jalan Simatupang. 
Memiliki jaringan infrastruktur transportasi yang 
terintegrasi diantaranya jalan tol, lingkar luar Jakarta, 
jalan provinsi Jakarta – Depok dan jalur KA double track 
Jakarta-Depok-Bogor.

2. 	 Apartemen Mahata Margonda - Depok
	 Satu-satunya proyek hunian vertikal terintegrasi dengan 

transportasi di Kota Depok yang merupakan kota 
penyangga Jakarta dengan populasi terpadat ke-tujuh 
di Indonesia dengan harga yang terjangkau. 

3. 	 Apartemen Mahata Serpong - Tangerang
	 Lokasi strategis berdekatan dengan kompleks kota 

terencana Bumi Serpong Damai. Hunian ini merupakan 
pionir konsep hunian vertikal terjangkau di wilayah 
tersebut.

4.	  Grand Sentraland Karawang
	 Apartemen Sentraland Karawang dengan konsep 

superblock hanya 200 meter dari depan Pintu Tol 
Karawang Barat. Dengan area seluas 3,8 hektare (ha) ini 
terdiri dari 4 tower yang akan memfasilitasi kurang lebih 
2,700 unit hunian.

5. 	 Sentraland Jakabaring - Palembang
	 Penugasan dari Pemerintah terkait penyediaan rumah 

untuk atlet peserta Asian Games 2018 bekerja sama 
dengan Pemerintah Daerah Provinsi Sumatera Selatan.

6. 	 Sentraland Sukaramai - Medan
	 Penataan kembali kawasan Sukaramai, Medan dengan 

fasilitas umum yang lengkap yang dapat meningkatkan 
kualitas hidup para penghuninya. Terdiri dari apartemen 
dan area komersil yang siap menjadi pusat bisnis kota 
Medan.

7.	 Rusunami Bandar Kemayoran - Jakarta Pusat
	 Sebuah hunian nyaman dan tenang di jantung kota 

Jakarta Berhadapan dengan Taman Golf Spring Hill 
sangat dekat dengan Pekan Raya Jakarta dan Taman 
Impian Jaya Ancol serta fasilitas yang lengkap,

18

LAPORAN KEBERLANJUTAN
PROGRAM KEMITRAAN DAN BINA LINGKUNGAN 2019

PERUM
PERUMNASMENCIPTAKAN NILAI SOSIAL MELALUI KEPEDULIAN PERUSAHAAN 

SEKILAS PERUMNAS



8. 	 Sentra Timur Residence - Jakarta Timur
	 Sentra Timur Residence merupakan hasil sinergi antara 

Perumnas dan PT. Bakrieland Development, Tbk dalam 
pengembangan lahan seluas 40 Ha yang akan menjadi 
Kawasan Baru di Jakarta Timur.

9. 	 Center Point - Bekasi
	 Centerpoint Apartement adalah Sentra Kehidupan 

Modern Anda, Terletak di jantung kota Bekasi, hanya 
500 meter dari exit TOL Bekasi Barat tidak jauh dari pusat 
perbelanjaan besar seperti Metropolitan Mall, Giant 
Hypermarket dan Carefour.

10. 	 Perumnas Parayasa - Parung Panjang
	 Sebuah perumahan di Provinsi Jawa Barat, Kabupaten 

Bogor, Kecamatan Parung Panjang yang akan dijadikan 
penyangga Kota Jakarta seperti Perumnas Depok yang 
sukses. Kawasan ini dilengkapi fasilitas transportasi Kereta 
Api Double Track dari kota Jakarta.

11. 	 Perumnas Dramaga
	 Perumahan yang dibangun dengan menggunakan 

teknologi precast sehingga kualitas bangunan bagus 
namun harganya terjangkau. Lokasi strategis yang dekat 
dengan IPB dan dilalui angkutan umum 24 jam.

12. 	 Grand Cilegon Residence - Cilegon
	 Cluster hunian yang nyaman dengan berbagai fasilitas 

yang disediakan yang akan menjadikan keindahan 
hunian dengan lokasi yang strategis yang berada di 
pusat kota Cilegon dengan akses jalan dari berbagai 
arah. 

13. 	 Griya Martubung - Medan
	 Perumahan di kota Medan namun harganya terjangkau. 

Lokasinya yang dekat dengan pintu tol menjadikan 
perumahan ini sangat strategis.

14. 	 Bumi Tamanlarea Permai - Makassar
	 Fasilitas perumahan terbesar di Makassar yang 

dilengkapi dengan fasilitas area komersil seperti ruko, 
pasar tradisional modern dan pasar segar..
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WILAYAH USAHA PERUMNAS

Regional I 
Daerah Istmewa Aceh,

Sumatera Utara,
Riau, Sumatera Barat.

Regional II 
Selatan, Bangka Belitung, 

Lampung, Kalimantan 
Barat, Kalimantan Tengah.

Regional III 
DKI Jakarta,

Bogor, Tangerang,
Bekasi, Depok.

Regional VI 
Jawa Timur, Bali, Nusa 
Tenggara Barat, Nusa 

Tenggara Timur

Regional IV 
Banten, Jawa Barat di 

luar Bodetabek.
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Regional V 
Jawa Tengah, Daerah 
Istmewa Yogyakarta, 
Kalimantan Selatan, 

Kalimantan Timur.

Regional VII 
Sulawesi Selatan, 

Sulawesi Barat, Sulawesi 
Tengah, Sulawesi 

Tenggara, Sulawesi 
Utara, Maluku, Papua.

Bisnis Unit Property
Management 

Cengkareng, Jakarta Koja, Pasar 
Jumat, Cirebon, Samarinda, 

Makassar, Pontianak dan Batam
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STRUKTUR ORGANISASI PKBL

MANAGER UNIT 
KHUSUS PKBL

STAFF UNIT
KHUSUS PKBL

GMD AKUNTANSI
DAN PENGENDALIAN BIAYA

DIREKTUR 
KEUANGAN
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KEBIJAKAN PELAKSANAAN PKBL

Perumnas dalam menjalankan Program Kemitraan dan 
Bina Lingkungan (PKBL) berpedoman pada kebijakan 
pelaksanaan PKBL dibawah koordinasi Kementerian BUMN 
sebagai regulator, sebagai berikut: 

1.	 Peraturan Menteri Negara Badan Usaha Milik Negara 
Nomor PER-05/MBU/2007 tanggal 27 April 2007 
tentang Program Kemitraan Badan Usaha Milik Negara 
Dengan Usaha Kecil dan Program Bina Lingkungan.

2.	 Sesuai dengan Peraturan Menteri BUMN No.PER-08/
MBU/2013 tanggal 10 September 2013, dana Program 
Kemitraan dan Program Bina Lingkungan bersumber 
dari anggaran perusahaan yang diperhitungkan sebagai 
biaya, maksimal 2% dari laba bersih tahun sebelumnya.

3.	 Peraturan BUMN No.PER-09/MBU/07/2015 tanggal 
3 Juli 2015 Tentang Program Kemitraan dan Bina 
Lingkungan Perusahaan BUMN. Dalam Peraturan 
Menteri BUMN tersebut, antara lain mengatur sumber 
dana Program Kemitraan dan Program Bina Lingkungan 
kembali berasal dari penyisihan laba bersih setelah pajak 
yang ditetapkan dalam RUPS/Menteri pengesahan 
Laporan Tahunan BUMN Pembina maksimum sebesar 
4% (empat persen) dari laba setelah pajak tahun buku 
sebelumnya.

4.	 Tahun 2016, Peraturan Menteri BUMN No.PER-09/
MBU/07/2015 tanggal 3 Juli 2015 tersebut kembali 
disempurnakan dengan Peraturan Menteri BUMN 
No.PER-03/MBU/12/2016 tanggal 16 Desember 
2016 tentang Program Kemitraan dan Program Bina 
Lingkungan terkait sumber Dana Program Kemitraan 
dan Program Bina Lingkungan berasal dari Penyisihan 
sebagian laba bersih BUMN dan Anggaran yang 
diperhitungkan sebagai biaya pada BUMN ditetapkan 
dalam pengesahan Laporan Tahunan maksimum 
sebesar 4% (empat persen) dari proyeksi laba bersih 
tahun sebelumnya.

5.	 Pada Tahun 2017, Kementerian BUMN telah 
mengeluarkan Peraturan Menteri Badan Usaha Milik 
Negara Republik Indonesia No. PER-02/MBU/7/2017 
tanggal 5 Juli 2017 Tentang Perubahan Kedua atas 
Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor 
PER-09/MBU/04/2015 tentang Program Kemitraan Dan 
Program Bina Lingkungan Badan Usaha Milik Negara. 
Perubahan antara lain : 

a.	 Jumlah pinjaman mitra binaan dari program 
kemitraan paling banyak Rp. 200.000.000 (dua ratus 
juta rupiah) kecuali pinjaman tambahan untuk 
kebutuhan jangka pendek untuk memenuhi 
pesanan rekanan mitra binaan. 

b.	 Jasa administrasi pinjaman dana Program 
Kemitraan yaitu sebesar 3% (tiga persen) per tahun 
dari saldo pinjaman awal tahun atau ditetapkan lain 
oleh Menteri. 

c. 	 Beban Pembinaan:

•• Untuk membiayai pendidikan, pelatihan, 
pemagangan, pemasaran, promosi, dan hal-hal 
lain yang menyangkut peningkatan produktivitas 
Mitra Binaan serta untuk pengkajian/ penelitian 
yang berkaitan dengan Program Kemitraan;

•• Beban Pembinaan bersifat hibah dan besarnya 
maksimal 20% (dua puluh persen) dari dana 
Program Kemitraan yang disalurkan pada tahun 
berjalan; dan

•• Beban Pembinaan hanya dapat diberikan kepada 
atau untuk kepentingan Mitra Binaan.
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VISI DAN MISI PKBL

MISI

VISI

Mengembangkan mitra 
binaan untuk lebih mandiri 

secara ekonomi, lebih 
meningkat kompetensi 

dan memiliki keunggulan 
komparative di dunia usaha. 

Melaksanakan tanggung 
jawab sosial dan 
lingkungan untuk 

mendukung  pencapaian 
tujuan perusahaan.

Memberdayakan kondisi 
sosial masyarakat untuk 

lebih meningkatkan 
kualitas hidup dan 

kesejahteraan.

Terwujudnya program kemitraan dan bina lingkungan yang 
memiliki nilai dan manfaat yang unggul, berkelanjutan dan 

berkesinambungan sejalan dengan tujuan perusahaan.
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ANGGARAN PKBL PERUMNAS 2019

No. Bidang Kegiatan/Sektor Kegiatan Anggaran PKBL Tahun 2019

Program Kemitraan

1 Industri  Rp1,500,000,000.00 

2 Perdagangan  Rp575,000,000.00 

3 Pertanian  Rp847,050,440.00 

4 Perkebunan  Rp500,000,000.00 

5 Peternakan  Rp500,000,000.00 

6 Perikanan  Rp- 

7 Dana Pembinaan Kemitraan  Rp100,000,000.00 

8 Industri Kreatif  Rp- 

Jumlah PK  Rp4,022,050,440.00 

Program Bina Lingkungan 

1 Bencana Alam  Rp400,000,000.00 

2 Pendidikan dan/atau Pelatihan  Rp850,000,000.00 

3 Peningkatan Kesehatan  Rp750,000,000.00 

4 Pengembangan Prasarana dan/atau Sarana Umum  Rp950,000,000.00 

5 Sarana Ibadah  Rp600,000,000.00 

6 Pelestarian Alam  Rp400,000,000.00 

7
Bantuan Sosial Kemasyarakatan dalam rangka Pengentasan 
Kemiskinan, termasuk untuk :

 Rp1,509,758,480.00 

1. Elektrifikasi di daerah yang belum di aliri listrik

2. Penyediaan sarana air bersih 

3. Penyediaan sarana Mandi Cuci Kakus

4. Bantuan Pendidikan, Pelatihan, Pemagangan, Promosi dan bentuk bantuan lain yang terkait dengan 
upaya peningkatan kemandirian ekonomi usaha kecil selain Mitra Binaan Program Kemitraan

5. Perbaikan rumah untuk masyrakat tidak mampu

6. Bantuan pembibitan untuk pertanian, peternakan, dan perikanan

7. Bantuan Peralatan usaha

Jumlah Bina Lingkungan  Rp5,459,758,480.00 

Total  Rp9,481,808,920.00 
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PROGRAM PKBL

Perumnas dalam mengemban tugas utamanya senantiasa 
menjalankan fungsi dan peran strategis dalam rangka penyediaan 
dan pengembangan permukiman dan perumahan bagi 
masyarakat Indonesia khususnya bagi yang berpenghasilan 
rendah.

Beriringan dengan tugas utamanya, Perumnas sebagai BUMN 
juga mengemban amanah untuk menjalankan Program 
Kemitraan dan Bina Lingkungan sebagai implementasi Tanggung 
Jawab Sosial dan Lingkungan perusahaan. Melalui Unit Khusus 
PKBL, Perumnas mengoptimalkan implementasi Program 
Kemitraan dan Bina Lingkungan secara terarah, tepat guna dan 
tepat sasaran guna menciptakan nilai sosial, berkesinambungan 
dan keberlanjutan (sustanaibility) sebagaimana amanah yang 
berpedoman dan mengacu pada Peraturan Kementerian 
BUMN.

Program pelaksanaan PKBL Perumnas mengacu pada Peraturan 
Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor : PER-02/
MBU/7/2017 tanggal 5 Juli 2017 tentang Perubahan Kedua atas 
PER-09/MBU/07/2015 Tentang Program Kemitraan dan Bina 
Lingkungan Badan Usaha Milik Negara.

Dalam menjalankan Program Kemitraan dan Bina Lingkungan 
2019 berdasarkan Rencana Kerja dan Anggaran Tahun 2019 
yang telah disetujui oleh Dewan Pengawas Perum Perumnas.  
Pelaksanaan PKBL Tahun 2019 telah dilakukan secara cermat, 
terarah, tepat guna dan tepat sasaran khususnya bagi warga 
masyarakat di lingkungan usaha Perumnas yaitu di lokasi-lokasi 
perumahan yang telah dibangun, di proyek-proyek perumahan 
yang sedang dibangun maupun dalam pengembangan 
perumahan dan permukiman termasuk pula di lingkungan 
rumah-rumah susun sewa (Rusunawa) maupun rumah susun 
milik (Rusunami) yang dikelola oleh Perumnas, namun demikian 
penyaluran PKBL Perumnas Tahun 2019 juga diperuntukan 
bagi warga masyarakat secara umum di beberapa wilayah di 
Indonesia. 

LAPORAN KEBERLANJUTAN
PROGRAM KEMITRAAN DAN BINA LINGKUNGAN 2019

PERUM
PERUMNASMENCIPTAKAN NILAI SOSIAL MELALUI KEPEDULIAN PERUSAHAAN 

PELAKSANAAN PKBL PERUMNAS 201932



PROGRAM KEMITRAAN

Program Kemitraan 
Program Kemitraan adalah program untuk meningkatkan 
kemampuan usaha kecil agar menjadi tangguh dan mandiri. 
Program Kemitraan Perumnas kepada mitra binaan diberikan 
dalam bentuk dana Program Kemitraan dan dana beban 
pembinaan. 

Sesuai dengan Peraturan Menteri BUMN Nomor :  PER-02/
MBU/7/2017 tanggal 5 Juli 2017 tentang Perubahan Kedua 
atas PER-09/MBU/07/2015 Tentang Program Kemitraan dan 
Bina Lingkungan Badan Usaha Milik Negara, Dana Program 
Kemitraan disalurkan dalam bentuk : 

a.	 Pinjaman untuk membiayai modal kerja dan/atau 
oembelian aset tetap dalam rangka meningkatkan produksi 
dan penjualan. 

b.	 Pinjaman tambahan untuk membiayai kebutuhan yang 
bersifat jangka pendek untuk memenuhi pesanan dari 
rekanan usaha mitra binaan. 

c.	 Beban Pembinaan : 

1.	 Untuk membiayai, pendidikan, pelatihan, 
pemagangan, pemasaran, promosi dan hal-hal lain 
yang menyangkut peningkatan produktivitas mitra 
binaan serta untuk pengkajian/penelitian yang berkaitan 
dengan Program Kemitraan.

2.	 Beban Pembinaan bersifat hibah dan besarnya paling 
banyak 20% (dua puluh persen) dari dana Program 
Kemitraan yang disalurkan pada tahun berjalan; dan

3.	 Beban Pembinaan hanya dapat diberikan kepada atau 
untuk kepentingan Mitra Binaan.

Jumlah Pinjaman untuk setiap mitra binaan dari Program 
Kemitraan paling banyak Rp. 200.000.000,- (dua ratus juta 
rupiah), kecuali pinjaman tambahan yang bersifat jangka pendek 
untuk memenuhi pesanan dari rekanan usaha mitra binaan yang 
jumlahnya dapat disesuaikan dengan kebutuhan. 

Adapun untuk Penggunaan dana Program Kemitraan terdiri dari 
dana pinjaman dan dana pembinaan yang disalurkan kepada 
usaha kecil yang meliputi sektor Industri, sektor Perdagangan, 
sektor Pertanian, sektor Peternakan, sektor Perkebunan, sektor 
Perikanan, sektor Jasa dan sektor Lainnya (Koperasi/Hibah). 
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PROGRAM BINA LINGKUNGAN 

Program Bina Lingkungan adalah program pemberdayaan 
kondisi sosial masyarakat yang dilaksanakan oleh Perumnas bagi 
warga masyarakat di lingkungan usaha Perumnas maupun bagi 
masyarakat umum diseluruh wilayah Indonesia. 

Merujuk Peraturan Menteri BUMN Nomor :  PER-02/
MBU/7/2017 tanggal 5 Juli 2017 tentang Perubahan Kedua atas 
PER-09/MBU/07/2015 Tentang Program Kemitraan dan Bina 
Lingkungan Badan Usaha Milik Negara, Dana Program Bina 
Lingkungan disalurkan dalam bentuk : 

1.  Bantuan korban bencana alam;

2.  Bantuan pendidikan, dapat berupa pelatihan, prasarana dan 
sarana pendidikan;

3.  Bantuan peningkatan kesehatan;

4.  Bantuan pengembangan prasarana dan/ atau sarana umurn;

5.  Bantuan sarana ibadah;

6.  Bantuan pelestarian alam; dan/atau

7. Bantuan sosial kemasyarakatan dalam rangka pengentasan 
kemiskinan, termasuk  untuk :

a. 	 elektrifikasi di daerah yang belum teraliri listrik. 

b. 	 penyediaan sarana air bersih, 

c. 	 penyediaan sarana Mandi Cuci Kakus, 

d. bantuan pendidikan, pelatihan, pemagangan,promosi, 
dan bentuk bantuan lain yang terkait dengan upaya 
peningkatan kemandirian ekonomi usaha kecil selain 
Mitra Binaan Program Kemitraan, 

e. 	 perbaikan rumah untuk masyarakat tidak mampu, 
bantuan pembibitan untuk pertanian, peternakan dan 
perikanan;

 f. 	 bantuan peralatan usaha

Berpedoman pada  Peraturan Menteri Badan Usaha Milik 
Negara Republik Indonesia No.PER-03/MBU/12/2016 Tentang 
Perubahan Atas Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara 
No.PER-09/MBU/07/2015 Tentang Program Kemitraan Dan 
Program Bina Lingkungan Badan Usaha Milik Negara dalam Pasal 
8, bahwa sumber dana Program Kemitraan dan Bina Lingkungan 
terdiri dari:

1.	 Dana Program Kemitraan dan Program BL bersumber dari:

-	 Penyisihan sebagian laba bersih BUMN dan/atau

-	 Anggaran yang diperhitungkan sebagai biaya pada BUMN

2.	 Selain sumber dana sebagaimana tersebut pada butir 1 diatas 
dana program kemitraan bersumber dari:

-	 Saldo dana Program Kemitraan yang teralokasi sampai 
dengan tahun 2015

-	 Jasa administrasi pinjaman/margin/bagi hasil, bunga 
deposito dan /atau jasa giro dari dana Program Kemitraan

-	 Pelimpahan dana program kemitraan dari BUMN lain, jika 
ada

3.	 Selain itu dana program bina lingkungan bersumber dari:

-	 Saldo dana program Bina Lingkungan yang teralokasi 
sampai dengan akhir tahun 2015

-	 Hasil bunga deposito dan/atau

-	 Jasa giro dari program bina lingkungan yang masih tersisa 
dari dana Program Bina Lingkungan tahun sebelumnya, jika 
ada.

4. Besarnya dana program kemitraan dan dana program 
bina lingkungan yang bersumber dari laba bersih dan/atau 
biaya sebagaimana di maksud pada butir 1, 2 dan 3 paling 
banyak 4% (empat persen) dari proyeksi laba bersih tahun 
sebelumnya yang secara definitive ditetapkan pada saat 
pengesahan Laporan Tahunan.

PROGRAM BINA LINGKUNGAN
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RENCANA DAN REALISASI PKBL 2019

RENCANA ANGGARAN PKBL 2019

Rp 5,060 Milyar

Rp 5,497 Milyar

Rp 4,022 Milyar

Rp 4,459 Milyar

RENCANA ANGGARAN 
PROGRAM KEMITRAAN

RENCANA ANGGARAN
BINA LINGKUNGAN

REALISASI BIAYA
PROGRAM  KEMITRAAN

REALISASI BIAYA
BINA LINGKUNGAN

REALISASI ANGGARAN PKBL 2019
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MAHADEVI  BATIK INDONESIA

Jl. Danau Matana 
D2/10B RT.13/RW.04, 
Bendungan Hilir, 
Jakarta Pusat

Data Pinjaman MB
2018

Tahun Pemberian Pinjaman
2018

Jumlah Pekerja
10 Orang

PROGRAM KEMITRAAN

Ibu Herlin, pendiri Batik Mahadevi memulai usaha sejak tahun 2008 berawal dari 
kegemaran memakai batik kemudian mencoba menjual aneka kain batik dengan corak 
dan pola yang unik.  Setahun kemudian mulai mengolah dan memasarkan aneka garment 
batik seperti rok batik, blus, dress, hem dan kemeja. 

Melihat perkembangan pasar batik yang pesat dengan modal awal Rp. 50 Juta ibu Herlin 
memberanikan diri untuk memproduksi batik sendiri pada tahun 2010 dengan pola yang 
khas dan unik, pertama- tama diatas bahan denim disusul bahan katun, viscose, dobbi, 
silky dan sutra dengan tehnik cap kombinasi tulis maupun batik tulis tradisional. 

Hingga saat ini potensi pasar batik yang semakin bagus, desain makin beragam diikuti 
pula produksi batik mahadevi dengan aneka kebaya modifikasi aplikasi payet dan bordir 
dan disesuaikan dengan trend busana kekinian. 

Perkembangan usaha batik Mahadevi cukup pesat, kain batik dan garment yang 
dipasarkan dengan konsep “Batik Indonesia” karena batik Mahadevi juga memasarkan 
batik berbagai daerah antara lain batik Pekalongan, Pemalang, Solo, Yogya, Lasem, 
Malang, Madura, Cirebon, Garut, Jambi bahkan batik Papua. 

Untuk produksi batik tulis, dengan workshop khusus di Pemalang ibu Herlin 
memperkerjakan 10 pengrajin batik dan dapat memproduksi sekitar 20 potong kain per 
bulan, untuk produksi batik cap lebih banyak dari batik tulis dan saat ini terdapat 7 gerai 
di kawasan Jakarta dengan omzet Rp. 50 – Rp. 100 jutaan. 

Dengan adanya bantuan modal dari program kemitraan Perumnas akan digunakan untuk 
mengembangkan usaha batik tulis Mahadevi dan dapat menambah gerai diluar Jakarta 
hal ini dikarenakan potensi pasar kain batik maupun garment batik sangat menjanjikan.

“Dengan adanya bantuan 
modal dari program kemitraan 
Perumnas akan digunakan 
untuk mengembangkan usaha 
batik tulis Mahadevi dan dapat 
menambah gerai diluar Jakarta 
hal ini dikarenakan potensi pasar 
kain batik maupun garment batik 
sangat menjanjikan”.

Testimoni

Nama Pemilik/Pimpinan
Ibu Herlin Fidyastuti

Jenis Produk	
Garment Batik

Nama Produk
Batik Mahadevi
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AH – SNACK PISANG SALE 

Kp. Kulalet RT.01/08
Kel. Andir, Kec. Baleendah 
Bandung

Data Pinjaman MB
2018

Tahun Pemberian Pinjaman
2018

Jumlah Pekerja
16 Orang

PROGRAM KEMITRAAN

Jiwa wiraswasta Ibu Trida terpanggil selama menjadi karyawan swasta, keluar dari zona 
nyaman sebagai karyawan menjadi pilihan ibu Trida untuk terjun di dunia bisnis. Dengan 
keberanian dan percaya diri Ibu Trida memulai usaha sale pisang di rumahnya di Bale 
Endah Bandung. 

Merintis usaha Sale Pisang sejak tahun 2005 ibu Trida meramu dan meracik bumbu 
sendiri yang khas Sale Pisang AH-snack dan dibantu dengan karyawan 16 orang 
yang terdiri dari 12 orang pemuda warga kampung  dan 4 karyawan putri melayani 
permintaan pelangganya mulai dari Kota Bandung hingga luar kota seperti di Jakarta, 
Padang, Bengkulu, Malang dan kota-kota besar lainya. 

Usaha Sale Pisang ibu Trida ini setiap bulannya dapat menghasilkan kurang lebih 2.000 Bal 
kemasan Sale Pisang dan bahkan sering kewalahan melayani permintaan lebih pelanggan.

Testimoni

“Dengan adanya dana program 
kemitraan dari Perum Perumnas ini 
akan digunakan untuk merenovasi 
dapur produksi dan sebagian untuk 
menambah modal usaha, sehingga 
usaha Sale Pisang lebih meningkat 
produksinya dan dapat memenuhi 
permintaan pasar yang terus 
meningkat demikian diungkapkan oleh 
Ibu Trida selaku pemilik AH-Snack di 
Bale Endah Bandung”. 

Nama Pemilik/Pimpinan
Trida Frantikawati

Jenis Produk	
Makanan

Nama Produk
Sale Pisang 
AQSHAL Snack
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PROGRAM KEMITRAAN

KELOMPOK TANI KATATA 

Kp. Cinangsi Rt.02 Rw 03
Desa Pulosari
Kec. Pengalengan
Kabupaten Bandung.

Data Pinjaman MB
2018

Tahun Pemberian Pinjaman
2018

Jumlah Pekerja
200 Petani

Nama Pemilik/Pimpinan
Bpk. Moch. Sofyan

Jenis Produk	
Sayuran

Nama Produk
SoFresh

Berada di dataran tinggi wilayah Pangalengan, pasangan suami istri Bapak Sofyan dan Ibu 
Atin memulai usaha agribisnis sejak 10 tahun yang lalu, diatas lahan kurang lebih 3 hektar 
mampu menghasilkan produk-produk pertanian seperti Tomat beef , Wortel, Zuccini, 
Kentang Labu, Buncis Kenya Bean, Cabe dan buah Alpukat. Bersama sama dengan para 
kelompok tani yang beranggotakan kurang lebih 200 petani mengelola lahan pertanian 
dengan hasil produk yang diberi label “soFresh”. 

Produk “soFresh” ini di pasarkan langsung di super market dan pasar modern  yang 
ada di Bandung, Jakarta dan sekitarnya. Poktan Katata juga memasok sayur dan buah 
di Horeka (hotel, resto dan cafe) terutama Tomat Beef yang menjadi favorit wisatawan 
asing di daerah Bali. 

Poktan Katata aktif mengikuti pameran-pameran dan secara rutin bazaar di Pasar Tani 
yang diselenggrakan oleh Dirjen Horti Kementan, bahkan Poktan Katata juga mensuplay 
buncis kenya bean khusus untuk ekspor melalui PT. KSIP Agro Jakarta. Hasil utama 
penjualan produk “soFresh” ini berupa packing sayur dan buah bisa mencapai 4.000 
pack per bulan dengan omset mencapai Rp. 40 juta per bulan. 

Testimoni

Bapak Sofyan pimpinan Poktan Katata 
sangat berterima kasih dengan adanya 
program kemitraan Perumnas ini,  bantuan 
dana yang dikucurkan akan digunakan 
untuk meningkatkan pola benih dan pola 
tanam dan juga mengembangkan lahan 
tanam alpukat di daerah Cianjur sehingga 
harapannya usaha agribisnis ini lebih 
berkembang dan meningkat produksinya 
serta dapat memenuhi kebutuhan pasar 
yang pada akhirnya meningkat pula 
kesejahteraan para petani. 
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PROGRAM KEMITRAAN

GAPOKTAN TANI SUBUR TAMBAKBOYO

Dsn. Busungan RT.002 RW.04 
Tambakboyo, Kec. Ambarawa, 
Kab. Semarang

Data Pinjaman MB
2019

Tahun Pemberian Pinjaman
2019

Jumlah Pekerja/Anggota
263 / 8 kelompok tani

Nama Pemilik/Pimpinan
Bpk. Komari

Jenis Produk	
Penggilingan 
Padi dan Beras

Nama Produk
Sukabela dan 
LDPM Tani Subur

Gapoktan Tani Subur yang berdiri sejak tahun 2007, berawal dari usaha Pemerintah 
Kabupaten Semarang dalam mendukung swasembada pangan untuk meningkatkan 
taraf ekonomi petani. Melalui Gapoktan petani dicegah untuk menjual kepada 
Tengkulak yang membeli dengan harga sangat rendah, sehingga adanya gapoktan hasil 
panen disimpan dan diolah secara mandiri dan memiliki nilai jual yang wajar disamping 
itu  melalui Gapoktan petani dapat mengembangkan usahanya. Hasil usaha Gapoktan 
diantara adalah Beras berbagai jenis mulai dari Pandanwangi, Bramo dan C4 Super yang 
dijual dengan Merk Sukabela dan LPDM Tani Subu.  Gapoktan sangat memperhatikan 
dan menjaga mutu gabah sehingga menghasilkan beras yang sangat berkualitas dibanding 
dengan produk lainnya maka tak heran bila Gapoktan Tani Subur telah meraih beberapa 
prestasi antara lain Penghargaan AdhiKarya Pangan Nusantara Gubernur Jawa Tengah. 

Testimoni

Sangat berterima kasih 
kepada BUMN Perumnas, 
yang telah memberikan 
pinjaman dengan bunga 
sangat rendah, membantu 
kami meningkatkan stok 
gabah dan produksi beras 
sehingga dapat memenuhi 
permintaan yang cukup tinggi 
para pelanggan kami.
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PELAKSANAAN PROGRAM KEMITRAANPROGRAM BINA LINGKUNGAN

PEMBANGUNAN TAMAN BERMAIN PONDOK 
INDAH, CIANJUR

•	 Lahan fasos fasum menjadi Taman Bermain anak-anak dan tempat berkumpulnya 
warga bersosialisasi di lahan fasos fasum.

•	 Perlu adanya Ruang Terbuka Hijau (RTH) di Perumahan.
•	 Mendorong penjualan rumah yang dibangun Perumnas.

Visi/Misi Bantuan

Perumnas Pondok Indah, 
Cianjur, Jawa Barat

Tahun Bantuan
2018

Testimoni

Ketua RW 14 ; Bp. Deni Rahman

“Kami senang sekali adanya 
bantuan Taman Bermain di RW 
ini, lahan yang semula tidak 
bermanfaat sekarang ini jadi lebih 
bagus dan bermanfaat bagi warga, 
sekaligus tertata rapi dan asri, 
terima kasih pada Perumnas atas 
bantuan ini.” 

•	 Terciptanya Taman Bermain 
yang asri dan tersedianya fasilitas 
permainan, anak-anak dapat 
bermain lebih nyaman dan 
aman, dan bagi ibu-ibu serta 
warga sekitar lebih akrab.

•	 Terciptanya lingkungan 
perumahan yang bersih dan 
asri.

Dampak/Manfaat
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PROGRAM BINA LINGKUNGAN

BANTUAN PEMBANGUNAN RUANG KEPALA 
SEKOLAH DAN GURU TK BERINGIN PERUMNAS 
TOMULABUTAO GORONTALO

•	 Membantu bidang/ sektor pendidikan di lokasi Perumnas Tomulabutao agar fasilitas 
Taman Kanak-kanak (TK) lebih layak dan lebih lancar kegiatan belajar belajarnya, bagi 
anak-anak warga Perumnas maupun guru-guru TK.

Visi/Misi Bantuan
Tahun Bantuan
2018

Perumnas Tomulabutao, Jl. 
Sirsak Perumnas Tomulabutao 
Kel. Tomulabutao Selatan Kec. 
Dungingi Kota Gorontalo 
Provinsi Gorontalo

Testimoni

Ibu Martina, Kepala TK Beringin - 

“Saya senang sekali, adanya bantuan 
Perumnas untuk perbaikan TK 
Beringin, selama ini TK Beringin belum 
pernah mendapatkan bantuan untuk 
TK. Terima kasih banyak Perumnas, 
alhamdulillah bantuan yang sangat 
bermanfaaat dan semoga dengan 
adanya perbaikan TK lebih banyak 
anak-anak yang minat belajar di TK 
Beringin di Perumnas Tomulabutao ini”

•	 	Dengan adanya bantuan, 
Sekolah TK memiliki ruangan 
khusus untuk kepala sekolah dan 
guru-guru sehingga ruang belajar 
anak anak TK lebih leluasa.

•	 	Adanya perbaikan toilet, atap, 
lantai dan kanopi teras TK 
lebih baik sehingga anak-anak 
dan guru lebih nyaman belajar 
mengajarnya.

Dampak/Manfaat
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BANTUAN SARANA SAMPAH 
RUSUNAWA JAKARTA

•	 Membantu lingkungan rusun lebih bersih dan rapi.
•	 Membantu melengkapi fasilitas bagi warga disabilitas dan umum lainnya.

Visi/Misi Bantuan

Pengelolaan Bisnis 
Unit Rusunawa Perum 
Perumnas di  :

•	 Rusunami Bandar 
Kemayoran

•	 Rusunawa Pasar Jumat

•	 Rusunawa Pulo Gebang

•	 Rusunawa Sindang Koja

•	 Rusunawa Cengkareng

•	 Rusunawa Parung 
Panjang

Tahun Bantuan
2018

Testimoni

Yansen (Perwakilan Warga Rusunami 
Kemayoran Tower A2 & A3)

“Bantuan bak sampah dan alat-alat 
kebersihan sangat membantu warga 
untuk lebih semangat menjaga kebersihan, 
demikian juga bantuan kursi roda untuk 
warga yang membutuhkan seperti 
orang tua, disabilitas sangat membantu. 
Bantuan tandu bagi orang sakit sangat 
diperlukan, untuk itu kami berterima kasih 
kepada Perum Perumnas semoga nantinya 
ada bantuan-bantuan lainnya.”

•	 	Membantu warga agar 
Lingkungan Rumah Susun 
lebih bersih dan rapi dengan 
adanya alat-alat kebersihan yang 
lengkap, seperti: tempat sampah 
organik dan anorganik, sapu, dan 
gerobak sampah.

•	 	Membantu warga disabilitas 
berupa bantuan kursi roda dan 
tandu bagi warga yang sakit dan 
keperluan lainnya.

Dampak/Manfaat
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PENANAMAN MANGROVE DI PANTAI 
MANGUNHARJO, SEMARANG

•	 Konstribusi BUMN Perumnas untuk pelestarian alam, melalui penanaman mangrove 
di kawasan pantai.

•	 Pencegahan erosi, abrasi serta intrusi air laut, sangat membantu warga desa agar tidak 
terkena banjir Rob air laut.

•	 Penanaman mangrove mengembalikan kelestarian lingkungan pesisir pantai.

Visi/Misi Bantuan
Tahun Bantuan
2019

Kawasan Pesisir Pantai 
Mangunharjo, Tugu Kota, 
Semarang, Jawa Tengah

Testimoni

Bapak Fajar (ketua Alste ‘85) -

“Manfaat bantuan penanaman mangrove 
ini sangat besar karena kawasan pesisir 
ini adanya intrusi air laut yang masuk ke 
daratan sehingga air tanah tidak dapat 
dikonsumsi, dan kawasan Mangunharjo 
ini termasuk wilayah erosi dan abrasi 
cukup tinggi sehingga penanaman 
mangrove sangat diperlukan supaya 
banjir Rob tidak sering terjadi. Oleh 
karena itu diperlukan perhatian dan 
bantuan pemerintah dan lembaga lainnya 
seperti BUMN untuk ikut andil dalam 
pencegahan erosi dan abrasi pantai.”

Bapak Feri Agung (Ketua Harapan Tani 
Mangrove) –

“Kerusakan lingkungan pantai 
Manguharjo yaitu abrasi yang masih 
terus menjalar ke daratan sehingga 
sampai ke area persawahan dan sawah 
beralih fungsi menjadi tambak, dengan 
adanya penananaman Mangrove sebagai 
upaya penyelamatan persawahan petani 
dan lingkungan di kawasan pantai 
Mangunharjo.

•	 Adanya bantuan 
penanaman mangrove 
dapat mencegah terjadinya 
erosi dan abrasi pantai 
sehingga warga terhindar 
dari banjir Rob air laut.

•	 Mangrove berfungsi 
mengendapkan lumpur 
di akar-akar pohon bakau 
sehingga mencegah 
terjadinya intrusi/ 
perembesan air laut ke 
daratan sehingga penduduk/ 
warga dapat mengkonsumsi 
air tanah.

Dampak/Manfaat
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SAKOLA SAMPAH (SEDEKAH DAN KELOLA 
SAMPAH) PARUNG PANJANG BOGOR

•	 Memberikan pendidikan dan pelatihan pengelolaan sampah dengan baik dan benar.
•	 Pendampingan Kader Sakola Sampah, sehingga Kader mandiri untuk kedepannya.
•	 Menjadikan lingkungan Perumnas lebih bersih, sehat, dan terpelihara secara 

berkelanjutan.

Visi/Misi Bantuan

Perumnas Bumi Parung 
Panjang RW. 09  Kab. 
Bogor 

Tahun Bantuan
2019

Testimoni

Ketua Sekola sampah, Ibu Ayi -

“Adanya program Sekola sampah 
dari Bina Lingkungan Perumnas 
sangat banyak manfaatnya 
bagi warga, dengan diberikan 
penyuluhan, Pelatihan kelola 
sampah untuk dipilah-pilah 
dan agar warga tertib dalam 
membuang sampah, selain 
itu pelatihan wirausaha 
sangat membantu ibu-ibu 
memanfaatkan hasil sampah 
untuk dijual, semoga bantuan 
Perumnas terus berlanjut, terima 
kasih kami pada Perumnas.”

•	 Lokasi penerima bantuan mempunyai Kader/
kelompok sakola sampah berbasiskan partisipasi 
warga untuk kelola sampah melalui penyuluhan, 
edukasi, pelatihan, dengan metode emansipatoris, 
dialog dengan warga komunitas.

•	 Manfaat sakolah sampah, berkurangnya timbunan 
sampah, warga sadar kebersihan, lingkungan bersih 
dan sehat.

•	 Dengan adanya Sakola sampah juga, warga dilatih 
untuk wirausaha dari hasil sampah untuk dijual 
sehingga memperoleh pendapatan tambahan.

•	 	Pelatihan wirausaha antara lain membuat tas 
belanja dijual di Indomaret/Supermarket dan 
wirausaha lainya. 

•	 	Mendapatkan revitalisasi Rumah Sampah, untuk 
tempat berkumpulnya Kader Sakola Sampah.

Dampak/Manfaat
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PIPANISASI JARINGAN AIR BERSIH GUNUNG 
KIDUL D.I. YOGYAKARTA

•	 Membantu warga desa Penyediaan sarana air bersih untuk kebutuhan air bersih dan 
air minum yang lebih dekat bagi warga desa Pulutan tanpa arus mencari sumber air di 
Desa lain.

Visi/Misi Bantuan
Tahun Bantuan
2018

Desa Pulutan,
Kec. Wonosari, Kab 
Gunung Kidul, D.I. 
Yogyakarta 

Testimoni

Bp. Suraji, Bendahara PAM Desa

Kami mewakili warga desa pulutan 
berterimakasih kepada Perumnas, 
bantuan pipanisasi dan sambungan air 
ke rumah betul-betul bermanfaat bagi 
masyarakat, warga tidak bersusah payah 
lagi mencari air ke desa lainnya. 

•	 Tersedianya pipanisasi/ sambungan 
jaringan pipa induk dan sambungan 
air bersih ke rumah-rumah warga, 
tandon dan pompa air di Desa 
Pulutan.

•	 Memberikan kemudahan warga 
memperoleh air bersih langsung 
melalui kran air bersih di rumah 
warga.

•	 Menghemat/ efesiensi tenaga 
waktu dan biaya untuk 
mendapatkan air bersih sehingga 
meningkatkan kesejahteraan 
warga. 

Dampak/Manfaat
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BUMN HADIR UNTUK NEGERI 2019

Program BUMN Hadir Untuk Negeri yang telah diinisiasi oleh Kementerian 
BUMN sejak Tahun 2015 dilaksanakan secara berkesinambungan dan 
berkelanjutan setiap tahun. Program yang melibatkan seluruh BUMN di 
seluruh Indonesia ini merupakan komitmen dan kontribusi nyata BUMN untuk 
meningkatkan kesejahteraan masyarakat serta memupuk, menanamkan rasa 
bangga berbangsa dan bertanah air Indonesia di seluruh pelosok Negeri.
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PENGHARGAAN

Pemenang III
Bedah Rumah Veteran 2017

Perum Perumnas

Pemenang BHUN Award 2018
Juara III
(PIC : Perum Jamkrindo dan CoPIC : 
Perum Perumnas)
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Wisma Perumnas
Jl. D.I. Pandjaitan Kav. 11
Jakarta 13340 - Kotak Pos 137/KBY

021 8194807 (5 saluran) 021 8193802
021 8193845

Customer Contact Center 021 1500 709

ktrpusat@perumnas.co.id

perumnas.co.id          Perum Perumnas

@infoperumnas         @pkblperumnas


